Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

(1)

BOMBEROS

CUENCA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Horas
. . . . Regimen laboral al que ) ) . | Grado jerarquico o escalaal| Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera Décima Cuarta ) Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria e e ., ., suplementarias y ] .
pertenece que pertenece el puesto | mensual unificada unificada (anual) Remuneracién Remuneracién . subrogaciones adicionales
extraordinarias
EFE DEL CUERPO DE 1.-Servicio Civil Pabli
1 |HERAS ABRIL SIXTO BENJAMIN J CUERPO servicio Civil Pdblico 510106-001 DIRECTIVO NIVEL 2 45.576,00 316,50 3333 0,00 0,00 349 83
BOMBEROS (LOSEP)
3.798,00
N 1.-Servicio Civil Publico
2 |ABAD ORDONEZ ALEXANDRA ELIZABETH SECRETARIA GENERAL 510106-003 10 13.032,00 90,50 33,33 0,00 0,00 123,83
(LOSEP)
1.086,00
MAQUINISTA o . NO APLICA POR CODIGO DE
3 |ABRIL BELTRAN MARCELO NICANOR ADMINISTRATIVO 2.-Codigo del Trabajo 510106-004 RABAIG eoo 7.368,00 51,17 33,33 0,00 0,00 84,50
1.-Servicio Civil Pabli
4 BOMBERO LOSeErI\DHCIO it Fublico 510106-007 8 10.812,00 75,08 3333 0,00 0,00 108,42
ABRIL BERREZUETA JONNATHAN LEONARDO ( ) 901,00
. . NO APLICA POR CODIGO DE
5 |ALVAREZ CALLE JUAN CARLOS MAQUINISTA 2.-Codigo del Trabajo 510106-006 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
6 |ALVAREZ AMAYA FAUSTO PATRICIO BOMBERO 510106-007 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP)
901,00
NO APLICA POR CODIGO DE
7  |ALVARADO CALLE ROMEL PAUL MAQUINISTA 2.-Codigo del Trabajo 510106-008 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
NO APLICA POR CODIGO DE
8 |ALVARADO GARCIA JHONATAHN RODRIGO MAQUINISTA 2.-Codigo del Trabajo 510106-009 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
9 |ANDRADE PESANTEZ TATIANA DEL CARMEN JEFE DE PERSONAL 510106-010 12 16.944,00 117,67 33,33 0,00 0,00 151,00
(LOSEP)
1.412,00
1.-Servicio Civil Publico
10 |ANDRADE VEZGA JOELBIS EDISON OPERADOR DE RADIO 510106-022 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
(LOSEP)
733,00
NO APLICA POR CODIGO DE
11 |ANGUISACA BENENAULA JONATHATAN EDMUNDO OPERADOR DE RADIO 2.-Codigo del Trabajo 510106-011 RABAIG 8.856,00 61,50 33,33 0,00 0,00 94,83
738,00
NO APLICA POR CODIGO DE
12 |APOLO ROMERO JUAN BOMBERO 2.-Codigo del Trabajo 510106-012 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
13 |ARICHAVALA PERIA ANGEL GEOVANNY OPERADOR DE RADIO 1.-Servicio Civil Publico 510106-014 NO APLICA POR CODIGO DE 8.796,00 61,08 3333 1,00 242,02
(LOSEP) TRABAJO 23300 146.60
14 |ARAUJO CORTEZ JUAN PABLO BOMBERO 1.-Servicio Civil Publico 510106-014 NO APLICA POR CODIGO DE 10.812,00 75,08 3333 0,00 0,00 108,42
(LOSEP) TRABAJO 901.00
NO APLICA POR CODIGO DE
15 |ARGUDO ARGUDO ANDRES ORLANDO BOMBERO 2.-Codigo del Trabajo 510106-014 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
16 |ARGUDO BERMEO JHONATHAN DAVID OPERADOR DE RADIO 2.-Codigo del Trabajo 510106-015 8.856,00 61,50 33,33 0,00 242,43
TRABAJO
738,00 147,60
17 BOMBERO 1L';)S:Er;'°'° Civil Pdblico 510106-007 8 10.812,00 75,08 3333 0,00 0,00 108,42
ARGUDO ORTEGA LUIS ISMAEL ( ) 901,00
18 gg@,&,‘i&fggﬁ 1L.;)S:Erl\)/|C|o Civil Publico A200—206-01—(!)50157105-000-2—02— 1 14.544,00 101,00 33,33 1,00 136,33
ARMIJOS NARVAEZ FRANCISCO GABRIEL ( ) 1.212,00 1,00
19 OPERADOR DE RADIO 13:;;'“0 Civil Pdblico 510106-022 6 8.796,00 61,08 3333 0,00 0,00 94 42
AUCANCELA PRIETO WILSON RECALDE ( ) 733,00
NO APLICA POR CODIGO DE
20 |AVILA HERAS EDISSON XAVIER BOMBERO 2.-Codigo del Trabajo 510106-018 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
SUPERVISOR DE -
1.-Servicio Civil Publico
21 |AYALA LATA VICTOR FABIAN MANTENIMIENTO DE (L0SEP) 510106-019 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
EDIFICIOS 733,00
MAQUINISTA NO APLICA POR CODIGO DE
22 |AYALA MOSCOSO EDWIN FABIAN Q 2.-Codigo del Trabajo 510106-068 7.176,00 49,83 3333 0,00 0,00 83,17
ADMINISTRATIVO TRABAJO 59800
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Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
23 |AYORA QUINDE FREDDY LEONARDO MAQUINISTA 2.-Cdodigo del Trabajo 510106-020 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
24 |BACUILIMA CAMPOVERDE DIEGO ESTEVAN MEDICO OCUPACIONAL LOSEP 510106-021 13 20.112,00 139,67 33,33 0,00 0,00 173,00
( ) 1.676,00
1.-Servicio Civil Publico
25 |BACULIMA PIEDRA NELSON XAVIER OPERADOR DE RADIO 510106-022 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
(LOSEP)
733,00
1.-Servicio Civil Publico
26 | BACUILIMA TACURI LUIS HERNAN BOMBERO 510106-023 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP)
901,00
Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
27 |BANEGAS PADILLA EDGAR XAVIER MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-023 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
L D DE
28 |BARRETO ARIAS JUAN CARLOS BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-024 NOAPLICA POR CODIGO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
29 |BECERRA ORTIZ CLAUDIO OMAR BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-025 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
TECNICO EN NO APLICA POR CODIGO DE
30 |[BERMEO BRAVO LEONARDO ENRIQUE 2.-Cddigo del Trabaj 510106-026 9.912,00 68,83 33,33 0,00 0,00 102,17
Q MANTENIMIENTO odigo ael frabajo TRABAJO £26.00
. NO APLICA POR CODIGO DE
31 |[(BERMEO MUNOZ JOSE FRANKLIN BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-027 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
SUPERVISOR DE AUXILIARES NO APLICA POR CODIGO DE
32 |BONILLA CHACON ARTURO ALEJANDRO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-028 9.276,00 64,42 33,33 0,00 0,00 97,75
DE SERVICO TRABAJO
773,00
NO APLICA POR CODIGO DE
33 |[BRAVO CEDILLO CARLQOS PATRICIO OPERADOR DE RADIO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-029 8.856,00 61,50 33,33 0,00 242,43
TRABAJO
738,00 147,60
1.-Servicio Civil Publico
34 |(BRAVO RIVERA JUAN FERNANDO OPERADOR DE RADIO 510106-031 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
(LOSEP)
733,00
NO APLICA POR CODIGO DE
35 |(BUENO LEON CARLOS JAVIER MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-032 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
NO APLICA POR CODIGO DE
36 |CABRERA DIAZ JULIO ROLANDO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-033 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
37 |CABRERA MEDINA RENE FRANCISCO TECNICO EN PREVENCION 510106-034 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
(LOSEP)
1.212,00
NO APLICA POR CODIGO DE
38 |CALDERON MALLA DAVID ISRAEL OPERADOR DE RADIO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-035 8.856,00 61,50 33,33 0,00 242,43
TRABAJO
738,00 147,60
NO APLICA POR CODIGO DE
39 |CAPELO CAPELO HUGO ANTONIO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-037 7.368,00 51,17 33,33 0,00 0,00 84,50
TRABAJO
614,00
40 PARAMEDICO 13:;;'“0 Civil Pdblico 510106-039 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
CARABAJO ALVEAR JUAN PABLO ( ) 817,00
1.-Servicio Civil Publico
41 |[CARANGUI CALLE PAUL FERNANDO PARAMEDICO 510106-039 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
(LOSEP)
817,00
1.-Servicio Civil Publico
42 |CARANGUI RODRIGUEZ WILSON ISMAEL ASISTENTE INFRAESTRUCTURA LOSEP 510106-039 4 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
(LOSEP) 733,00
1.-Servicio Civil Publico
43 [CARPIO BECERRA JAVIER ORLANDO INSPECTOR 510106-040 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
(LOSEP)
1.212,00
ANALISTA DE BIENES Y 1.-Servicio Civil Publi
44 |CASTILLO PAUCAR SARA PAOLA ervicio Hvi Fublico 510106-043 10 13.032,00 90,50 33,33 0,00 0,00 123,83
EXISTENCIAS (LOSEP)
1.086,00
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Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
45 |CASTILLO DAVILA EDISSON GUSTAVO MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 7.368,00 51,17 33,33 0,00 0,00 84,50
TRABAJO
614,00
DIRECTOR DE 1.-Servicio Civil Publico
46 |CASTRO LITUMA ROOSEVELT EFREN 510106-044 10 20.112,00 139,67 33,33 0,00 590,00 763,00
PLANIFICACION (LOSEP)
1.676,00
ANALISTA SENIOR 1.-Servicio Civil Publico A200-206-01-510105-000-2-02-
47 |CARRION TAMARIZ ISABELA CAROLINA 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
INFRAESTRUCTUR (LOSEP) 0019
1.212,00
. 1.-Servicio Civil Publico
48 |CANIZARES APOLO CESAR GERARDO BOMBERO 510106-045 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP)
901,00
OPERADORA DE CENTRAL NO APLICA POR CODIGO DE
4 EDILLO CARRION MERCEDES LILIANA 2.-Codi IT j 10106-04 .732 46,7
9 |C ocC o C S TELEFONIC Cddigo del Trabajo 510106-046 TRABAJO 6.732,00 6,75 33,33 0,00 0,00 80,08
561,00
1.- icio Civil Publi L D DE
50 |CEDILLO LAZO MAYRA ALEXANDRA TECNICO EN ARCHIVO Servicio Civil Pdblico 510106-047 NOAPLICA POR CODIGO 9.804,00 68,08 33,33 0,00 1,00 102,42
(LOSEP) TRABAJO
817,00
NO APLICA POR CODIGO DE
51 |CEDILLO PINOS RENE ESTEBAN BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-047 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
52 MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-049 TRABAJO 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
CEDENO MALLA EUGENIO ANTONIO 614,00 540,45
NO APLICA POR CODIGO DE
53 |CEVALLOS GUILLERMO JORGE FERNANDO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-049 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
54 |CHACA PACHECO CARLOS LEONARDO JEFE DE PREVENCION 510106-050 13 20.112,00 139,67 33,33 0,00 0,00 173,00
(LOSEP)
1.676,00
NO APLICA POR CODIGO DE
55 |CHACON CONTRERAS JOSE DANILO BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-051 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
TECNICO EN NO APLICA POR CODIGO DE
56 |[CHERREZ SOLANO JOFFRE OSWALDO 2.-Cédigo del Trabaj 510106-052 9.912,00 68,83 33,33 0,00 0,00 102,17
MANTENIMIENTO odigo ael frabajo TRABAJO £26.00 ’ ’ ’ ’ ’ ’
NO APLICA POR CODIGO DE
57 |CHICAIZA CALLE EDWIN MAURICIO BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-053 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
58 |[CHIMBO CASTILLO MAURICIO GUSTAVO PARAMEDICO 510106-054 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
(LOSEP)
817,00
NO APLICA POR CODIGO DE
59 |[CONTRERAS CABRERA KLEBER PATRICIO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-055 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
NO APLICA POR CODIGO DE
60 |[CONTRERAS DOMINGUEZ WILMER FERNANDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-056 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
61 |[CONTRERAS URGILES MARCO ESTEBAN OPERADOR DE RADIO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-057 8.856,00 61,50 33,33 0,00 242,43
TRABAJO
738,00 147,60
NO APLICA POR CODIGO DE
62 |CONTRERAS URGILES PAUL BERNARDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-058 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
. 1.-Servicio Civil Publi NO APLICA POR CODIGO DE
63 |COQUINCHE BOLAROS DILSON DARWIN AUXILIAR DE LIMPIEZA ervicio HviT Fublico 510106-059 6.732,00 46,75 33,33 0,00 0,00 80,08
(LOSEP) TRABAJO
561,00
1.-Servicio Civil Publico
64 |CORONADO PAEZ FREDDY BOMBERO 510106-060 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP)
901,00
1.-Servicio Civil Publico
65 |[CRESPO CHALCO CHRISTIAN ANDRES PARAMEDICO 510106-060 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
(LOSEP)
817,00
1.-Servicio Civil Publico
66 |[CORONEL AGUIRRE JUAN FERNANDO ANALISTA 2 DE SISTEMAS 510106-061 12 16.944,00 117,67 33,33 0,00 0,00 151,00
(LOSEP)
1.412,00
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Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
67 |CRESPO PAREDES GILBERT WILLIAM MAQUINISTA 2.-Cdodigo del Trabajo 510106-062 TRABAJO 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
614,00 540,45
" . NO APLICA POR CODIGO DE
68 |CUENCA CHASI CARLOS GEOVANNY BOMBERO 2.-Cdodigo del Trabajo 510106-063 TRABAJO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
69 |DAVILA RAMOS GUIDO HERIBERTO PARAMEDICO 510106-064 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
(LOSEP) 817,00
Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
70 |DAVILA VAZCONEZ JUAN DIEGO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-065 TRABAJO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
71 |DELGADO ESPINOZA CRISTHIAN ARMANDO PSICOLOGO 510106-066 12 16.944,00 117,67 33,33 0,00 0,00 151,00
(LOSEP) 1.412,00
NO APLICA POR CODIGO DE
72 |DOMINGUEZ JARAMILLO MANUEL ADRIAN BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-067 TRABAJO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
73 |DOMINGUEZ ESPEJO CHRISTIAN ANDRES OPERADOR DE RADIO 510106-022 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
(LOSEP) 733,00
1.-Servicio Civil Publico
74 |ELIZALDE MARIN RODOLFO MANUEL BOMBERO 510106-069 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP) 901,00
1.-Servicio Civil Publico
75 |ESCALONA UZCATEGUI SHERYL YANETSI ASISTENTE ADMINISTRATIVA 510106-070 4 7.464,00 51,83 33,33 0,00 0,00 85,17
(LOSEP) 622,00
76 |ESCANDON BERNAL PABLO ANDRES COORDINADOR DE ESCUELA |1.-Servicio Civil Publico 510106-071 13 20.112,00 139,67 33,33 0,00 0,00 173,00
DE BOM (LOSEP) 1.676.00
NO APLICA POR CODIGO DE
77 |ESPINOZA PALACIOS DIEGO FERNANDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-072 TRABAJO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
78 |ESPINOSA QUIZPHE ROBERT LEONARDO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-073 TRABAJO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
596,00 524,60
. NO APLICA POR CODIGO DE
79 |FAREZ INIGUEZ JOSE BENJAMIN MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-073 TRABAJO 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
614,00 540,45
NO APLICA POR CODIGO DE
80 |[FARFAN BONILLA JOVANNY ELIBERTO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-074 TRABAJO 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
614,00 540,45
81 BOMBERO 1L';)S:Er;'°'° Civil Pdblico 510106-022 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
FERNANDEZ DE CORDOVA AMBROSI JOSE RENATO (LOSEP) 733,00
NO APLICA POR CODIGO DE
82 |[(FERNANDEZ MATUTE JACKSON BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-076 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
TRABAJO 596.00
1.-Servicio Civil Publico
83 |FERNANDEZ ALMACHE JUAN PATRICIO ASISTENTE JURIDICO 510106-151 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
(LOSEP) 1.212,00
NO APLICA POR CODIGO DE
84 |GALAN HINOSTROZA PABLO ESTEBAN BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-077 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
85 |GARCIA SERPA CRISTINA ELIZABETH BOMBERO 510106-079 4 7.464,00 51,83 33,33 0,00 0,00 85,17
(LOSEP) 622,00
NO APLICA POR CODIGO DE
86 |GARNICA DELGADO WILSON FERNANDO MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-080 TRABAJO 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publi A200-206-01-510510-000-1-02-
87 |GARCIA CANTOS GUISELLE FERNANDA ASISTENTE ADMINISTRATIVA| -~ > Viclo HIVIEFUBIICO 4 7.464,00 51,83 33,33 1,00 626,62
(LOSEP) 0009 622,00 540,45
1.-Servicio Civil Publi
88 BOMBERO . O:Er;'c"’ Wil Fublico 510106-069 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
GARCIA ARMIJOS FELIPE ISMAEL (LOSEP) 901,00
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extraordinarias
JEFE DE MANTENIMIENTO 1.-Servicio Civil Publico
89 |GOMEZ ORELLANA EFRAIN GONZALO 510106-081 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
INTEGRAL (LOSEP)
1.212,00
" . NO APLICA POR CODIGO DE
90 |GONZALEZ VASQUEZ LUIS GIOVANNY OPERADOR DE RADIO 2.-Cdodigo del Trabajo 510106-082 TRABAJO 8.856,00 61,50 33,33 0,00 242,43
738,00 147,60
Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
91 |GONZALEZ VILLACRES WILIAM FELIPE MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-083 TRABAJO 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
92 |GUAMAN YUNGA FLAVIO JAVIER JEFE DE SEGURIDAD 510106-085 13 20.112,00 139,67 33,33 0,00 0,00 173,00
(LOSEP) 1.676,00
Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
93 |GUERRON REINOSO JORGE WILSON BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-086 TRABAJO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
94 |(GUERRON PRADO GEORGE BRIAN PARAMEDICO 510106-064 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
(LOSEP) 817,00
ANALISTA JUNIOR 1.-Servicio Civil Publico
95 |GUTIERREZ ALVAREZ ADRIANA 510106-087 9 11.832,00 82,17 33,33 0,00 0,00 115,50
MANTENIMIENTO (LOSEP) 986.00
NO APLICA POR CODIGO DE
96 |(GUZMAN MONTESDEOCA ADRIANA CECILIA BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-088 TRABAJO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
97 |GUILLEN SUAREZ JULIO EDUARDO BOMBERO 510106-089 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP) 901,00
NO APLICA POR CODIGO DE
98 MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-083 TRABAJO 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
GUALAN SAAVEDRA DIEGO VINICIO 614,00 540,45
- 1.-Servicio Civil Publico
99 | GUZHNAY SUAREZ CARLOS DAVID BOMBERO 510106-089 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP) 901,00
NO APLICA POR CODIGO DE
100 |HIDALGO AREVALO MARIO ENRIQUE BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-091 TRABAJO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
101 |HIDALGO HERAS CYNTHIA GABRIELA PARAMEDICO 510106-092 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
(LOSEP) 817.00
NO APLICA POR CODIGO DE
102 |IDROVO CABRERA EDGAR JOSE BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-093 TRABAJO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
103 |IDROVO CEDILLO CRISTIAN DAMIAN BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-094 TRABAJO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
596,00 524,60
104 BOMBERO 1L';)S:Er;'°'° Civil Pdblico 510106-069 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
JATIVA CAMPOVERDE MONICA PAOLA (LOSEP) 901,00
105 OPERADOR DE RADIO 1L';)S:Er;'°'° Civil Pdblico AZOO'ZOG'O1'05013;06‘000'1'01' 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
JARA CHUCHUCA ESTEBAN SANTIAGO (LOSEP) 733,00
NO APLICA POR CODIGO DE
106 |JIMBO LLIVISACA DIEGO ARMANDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-096 TRABAJO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
107 MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-102 TRABAJO 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
LEON GUERRERO RAUL ALEXANDER 614,00 540,45
ANALISTA SENIOR 1.-Servicio Civil Publi
108 ECANICO . Ose;‘)“c'o Wil Fublico 510106-103 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
LOPEZ NARANJO CARLOS MAURICIO (LOSEP) 1.212,00
- 1.-Servicio Civil Publico
109 |MARTINEZ PATINO CRISTIAN ALEJANDRO ABOGADO 510106-098 13 20.112,00 139,67 33,33 0,00 0,00 173,00
(LOSEP)
1.676,00
~ 1.-Servicio Civil Publico
110 |MATUTE PENA RUTH MARIBEL SECRETARIA EJECUTIVA 510106-099 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP)
901,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

(1)

BOMBEROS

CUENCA
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extraordinarias
Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
111 [MATUTE SALINAS CRISTIAN MARCELO BOMBERO 2.-Cdodigo del Trabajo 510106-100 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
" . NO APLICA POR CODIGO DE
112 [MENDEZ ARCENTALES HERNAN JOSELITO MAQUINISTA 2.-Cdodigo del Trabajo 510106-102 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
NO APLICA POR CODI DE
113 [MENDEZ PEREZ ISMAEL FELIPE BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-103 ° ¢ OR CODIGO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
114 [MENDEZ LOYOLA MIGUEL ANGEL OPERADOR DE RADIO 510106-022 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
(LOSEP)
733,00
1.-Servicio Civil Publico
115 [MENDIETA BRAVO JORGE LUIS PARAMEDICO 510106-092 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
(LOSEP)
817,00
1.-Servicio Civil Publico
116 [MENDOZA BARRETO LORENA MARIBEL BOMBERO 510106-104 7 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP)
901,00
1.-Servicio Civil Publico
117 |MENDOZA MEDINA MAURICIO MANUEL MAQUINISTA LOSEP 510106-105 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
( ) 901,00
118 PARAMEDICO L;:g;'c'o Civil Pdblico 510106-104 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
MERCHAN OTAVALO EDISON GUSTAVO ( ) 817,00
NO APLICA POR CODIGO DE
119 |MOGROVEJO ASTUDILLO DIEGO TEODORO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-107 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
120 |MOGROVEJO VILLA JOSELITO ARSENIO ASISTENTE ADMINISTRATIVA LOSEP 510106-203 4 7.464,00 51,83 33,33 0,00 0,00 85,17
(LOSEP) 622,00
AUXILIAR DE SERVICIO NO APLICA POR CODIGO DE
121 |MOLINA MOLINA RENE JAVIER 2.-Cédigo del Trabajo 510106-108 6.732,00 46,75 33,33 0,00 0,00 80,08
MENSAJERO TRABAJO
561,00
1.-Servicio Civil Publico
122 |MONCAYO MORALES JOSE GUILLERMO BOMBERO 510106-109 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP)
901,00
NO APLICA POR CODIGO DE
123 |MONTALVAN ALVAREZ JUAN GABRIEL BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-110 8.856,00 61,50 33,33 0,00 619,43
TRABAJO
738,00 524,60
124 |MOSOCOSO NARNAJO MARIA AUGUSTA ANALISTA DE TALENTO L-Servicio Civil Pdblico 510106-111 5 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
HUMANO (LOSEP)
1.212,00
NO APLICA POR CODIGO DE
125 |MORA QUITO RAUL ANGEL MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-112 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
126 |MORALES PALACIOS DIANA ALEXANDRA TECNICO EN PREVENCION LOSEP 510106-113 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
(LOSEP) 1.212,00
1.-Servicio Civil Publico
127 |MOYA LOAIZA WARNNER ENRIQUE ASISTENTE DE COMPRAS LOSEP 510106-114 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
(LOSEP) 1.212,00
1.-Servicio Civil Publico
128 |MONJE CANDO MARCELO JAVIER BOMBERO 510106-153 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP)
901,00
" 1.-Servicio Civil Publico
129 |MUNOZ MOLINA LUIS VICENTE JEFE FINANCIERO 510106-115 13 20.112,00 139,67 33,33 0,00 0,00 173,00
(LOSEP)
1.676,00
. NO APLICA POR CODIGO DE
130 |MUNOZ MOROCHO EDWIN HUMBERTO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-116 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
. NO APLICA POR CODIGO DE
131 |MUNOZ MEDINA CHRISTIAN PAUL MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-120 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
. 1.-Servicio Civil Publico
132 |MUNOZ VILLENA ERICK GEOVANNY BOMBERO 510106-153 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP)
901,00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

(1)

BOMBEROS

CUENCA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
133 [MURILLO CELLERI DANIELA CECILIA BOMBERO 2.-Cdodigo del Trabajo 510106-117 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
TRABAJO
596,00
. 1.-Servicio Civil Publico
134 [NAUTA CHUISACA PEDRO SANTIAGO TECNICO EN PREVENCION LOSEP 510106-118 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
( ) 1.212,00
1.-Servicio Civil Publico
135 [OCHOA DAVILA JUAN CARLOS ASISTENTE DE ARCHIVO 510106-119 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
(LOSEP)
733,00
1.-Servicio Civil Publico
136 [OCHOA JUCA JUAN DIEGO ASISTENTE INFRAESTRUCTURA 510106-039 4 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
(LOSEP)
733,00
137 |OCHOA REA GISELLA KATHERINE ASISTENTE DE PROYECTOs |- >ervicio Civil Pdblico A200-206-01-510105-000-2-02- 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
(LOSEP) 0009
1.212,00
N NO APLICA POR CODIGO DE
138 |ONATE HARO GUIDO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-120 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
L D DE
139 [ORBE NEIRA DANIEL MARCELO BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-121 NOAPLICA POR CODIGO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
N NO APLICA POR CODIGO DE
140 |ORDONEZ CORNEJO ANGEL JACINTO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-122 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
141 |ORDONEZ VINUEZA DIANA KATERINE ASISTENTE JURIDICO JUNIOR 13:;;'00 Civil Pdblico AZOO‘Z%'OLS Oli)flo-ooo-l-oz- 9 11.832,00 82,17 33,33 1,00 656,95
(LOSEP) 986,00 540,45
142 |ORELLANA ORELLANA CRISTIAN ARMANDO BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-123 NOAPLICA POR CODIGO BE 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
143 |ORTEGA AREVALO LUIS EDUARDO MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-124 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
NO APLICA POR CODIGO DE
144 |ORTEGA CHASI GERMAN RIGOBERTO AUXILIAR DE SERVICIO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-125 6.732,00 46,75 33,33 0,00 0,00 80,08
TRABAJO
561,00
NO APLICA POR CODIGO DE
145 |ORTEGA COELLO DIEGO PATRICIO OPERADOR DE RADIO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-126 8.856,00 61,50 33,33 0,00 242,43
TRABAJO
738,00 147,60
SUPERVISOR DE
1.-Servicio Civil Publi NO APLICA POR CODIGO DE
146 |ORTEGA LUIS HERIBERTO MANTENIMIENTO DE ervicio HviT Fublico 510106-127 9.276,00 64,42 33,33 0,00 0,00 97,75
(LOSEP) TRABAJO
EDIFICIOS 773,00
NO APLICA POR CODIGO DE
147 |OTAVALO URGILES DIEGO ARMANDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-128 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
148 |PALACIOS BERMEO FREDDY PATRICIO TECNICO EN PREVENCION LOSEP 510106-129 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
(LOSEP) 1.212,00
NO APLICA POR CODIGO DE
149 |PALACIOS ESPINOZA ROSENDO MIGUEL MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-130 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
NO APLICA POR CODIGO DE
150 |PALACIOS MANZANO DIEGO ESTUARDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-131 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
151 |PAREDES PAREDES JORGE LUIS BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-133 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
152 |PAREDES ZARUMA CHRISTIAN PATRICIO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-134 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
153 |PARRA PARRA MAYRA JHOANA GUARDALMACEN JEFE 510106-135 12 16.944,00 117,67 33,33 0,00 0,00 151,00
(LOSEP)
1.412,00
NO APLICA POR CODIGO DE
154 |PAUTA BAUTISTA LUIS ANTONIO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-136 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
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Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
155 [PAUTA CELLERI ADRIAN GUSTAVO BOMBERO 2.-Cdodigo del Trabajo 510106-137 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
_ 0 . NO APLICA POR CODIGO DE
156 |[PAUTE PATINO ANGEL GEOVANNY BOMBERO 2.-Cdodigo del Trabajo 510106-139 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
TECNICO EN 4 . NO APLICA POR CODIGO DE
157 [PAUTE QUITUISACA RODRIGO MANTENIMIENTO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-140 TRABAJO 626 00 9.912,00 68,83 33,33 0,00 0,00 102,17
Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
158 |[PERALTA AVILES MARIA BELEN BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-141 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODI DE
159 ([PERALTA AVILES MARTIN BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-142 ° ¢ OR CODIGO 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
160 |PERALTA MOSQUERA JUAN JAVIER BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-143 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
161 |PERALTA MOSQUERA DARWIN MAURICIO BOMBERO LOSEP 510106-144 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
( ) 901,00
1.-Servicio Civil Publico
162 |PERALTA MORENO OSWALDO ROBERTO BOMBERO 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP)
901,00
163 |PEREZ AVILA JAIME ROLANDO BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-145 NOAPLICA POR CODIGO BE 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
164 |PEREZ JARAMILLO GORKY ROMULO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-146 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
165 |PEREZ MORALES MARIA AUGUSTA ASISTENTE FINANCIERO 510106-147 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
(LOSEP)
1.212,00
NO APLICA POR CODIGO DE
166 |PEREZ QUIZPHI PABLO ANIBAL BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-148 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
167 | PEREZ VALDIVIESO ROMULO FERNANDO BOMBERO 510106-153 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP)
901,00
1.-Servicio Civil Publico
168 |PICO HERNANDEZ ZANONI ARTURO PARAMEDICO 510106-104 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
(LOSEP)
817,00
NO APLICA POR CODIGO DE
169 |QUEZADA CARRION JOSE LUIS MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-152 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
NO APLICA POR CODIGO DE
170 |QUINTANILLA DELGADO JORGE JONATHAN BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-154 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
. NO APLICA POR CODIGO DE
171 |QUINTUNA ALVAREZ MARIA EUGENIA OPERADOR DE RADIO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-155 8.856,00 61,50 33,33 0,00 242,43
TRABAJO
738,00 147,60
NO APLICA POR CODIGO DE
172 |QUITO CALLE MANUEL FERNANDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-156 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
173 |REGALADO ROSALES SEVERO FERNANDO OPERADOR DE RADIO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-157 8.856,00 61,50 33,33 0,00 242,43
TRABAJO
738,00 147,60
1.-Servicio Civil Publi
174 |REYES REDROVAN PATRICIA ELIZABETH ESPECIALISTA ervicio HviT Fublico 510106-090 13 20.112,00 139,67 33,33 0,00 0,00 173,00
ADMINISTRATIVO (LOSEP)
1.676,00
NO APLICA POR CODIGO DE
175 |RIERA CAJAMARCA CRISTIAN HERIBERTO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-159 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
AUXILIAR DE SERVICIOS DE NO APLICA POR CODIGO DE
176 |RIVERA YANZA PABLO ROGELIO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-160 6.732,00 46,75 33,33 0,00 0,00 80,08
MANTENIMIENTO TRABAJO 56100
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NO APLICA POR CODIGO DE
177 MAQUINISTA 2.-Cdodigo del Trabajo 510106-152 TRABAJO 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
RIVERA JACOME HENRY MAURICIO 614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
178 |RODAS CAMPOVERDE ANA MARIA RECAUDADORA 510106-161 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP) 901,00
1.-Servicio Civil Publico
179 |[RODAS DURAZNO ZOILA ELIZABETH JEFE FINANCIERA 510106-162 12 20.112,00 139,67 33,33 0,00 0,00 173,00
(LOSEP)
1.676,00
Ly . NO APLICA POR CODIGO DE
180 [ROLDAN CASTILLO JORGE GEOVANNY MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-163 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
181 [ROMERO COLIBRI FREDY VINICIO BOMBERO 510106-164 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
(LOSEP) 733,00
NO APLICA POR CODIGO DE
182 [ROMERO PALMA JEFERSON ANTONIO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Cddigo del Trabajo 510106-165 TRABAJO 6.732,00 46,75 33,33 0,00 0,00 80,08
561,00
1.-Servicio Civil Publico
183 |[ROJAS SEGARRA MANUEL OSWALDO BOMBERO 510106-164 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
(LOSEP) 733,00
NO APLICA POR CODIGO DE
184 [RUILOVA QUEZADA HECTOR FERNANDO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-166 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
NO APLICA POR CODIGO DE
185 |SAETEROS CASTILLO ANDRES HUMBERTO BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-167 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
186 |SANCHEZ LOJA JOSE BOLIVAR PROFESIONAL DELA L-Servicio Civil Pdblico 510106-169 11 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
CONSTRUCCION (LOSEP)
1.212,00
NO APLICA POR CODIGO DE
187 |SANCHEZ ORELLANA PABLO XAVIER BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-170 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
188 BOMBERO 13:;;'00 Civil Pdblico 510106-144 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
SANCHEZ BERMEQO ESTEBAN SANTIAGO ( ) 901,00
NO APLICA POR CODIGO DE
189 |SARMIENTO GONZALEZ EDDY MAURICIO MAQUINISTA 2.-Cddigo del Trabajo 510106-171 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publico
190 | SARMIENTO LANDI DINO PAOLO BOMBERO 510106-144 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
(LOSEP) 901.00
DIRECTORA
LIBRE NOMBRAMIENTO Y NIVEL JERARQUICO
191 |SEGARRA YUNDA TATIANA DEL ROCIO ADMINISTRATIVA- Q 31.056,00 215,67 33,33 0,00 0,00 249,00
REMOCION SUPERIOR
FINANCIERA 2.588,00
NO APLICA POR CODIGO DE
192 |SIGUENCIA BRAVO JUAN PABLO BOMBERO 2.-Cddigo del Trabajo 510106-173 7.152,00 49,67 33,33 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publi
193 . O:Er;'c'o Wil Fublico 510106-174 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
SIRANAULA ARIAS DAYRA TATIANA PARAMEDICO ( ) 817,00
NO APLICA POR CODIGO DE
194 |SOLIS CRIOLLO FREDDY FERNANDO AUXILIAR DE SERVICIOS 2.-Cédigo del Trabajo 510106-175 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
TRABAJO
596,00
NO APLICA POR CODIGO DE
195 |SUAREZ DIAZ JORGE ROLANDO MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-176 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Publi
196 BOMBERO . Ose;‘)“c'o Wil Fublico 510106-153 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
SUQUI MOROCHO JESSICA PAULINA (LOSEP) 901,00
- 1.-Servicio Civil Publico
197 |TACURI MUNOZ WALTER FEDERICO PARAMEDICO 510106-178 7 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
(LOSEP)
817,00
MAQUINISTA 1.-Servicio Civil Publi NO APLICA POR CODIGO DE
198 |TACURI SANCHEZ JUAN GABRIEL Q ervicio Hvi Fublico 510106-179 7.368,00 51,17 33,33 0,00 0,00 84,50
ADMINISTRATIVO (LOSEP) TRABAJO 614.00
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

(1)

BOMBEROS

CUENCA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Horas
. . . . Regimen laboral al que ) ) . | Grado jerarquico o escalaal| Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera Décima Cuarta ) Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria e e ., ., suplementarias y ] .
pertenece que pertenece el puesto | mensual unificada unificada (anual) Remuneracién Remuneracién . subrogaciones adicionales
extraordinarias
- . NO APLICA POR CODIGO DE
199 [TAPIA FAJARDO PEDRO EUGENIO MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-181 7.368,00 51,17 3333 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
1.-Servicio Civil Pabli
200 BOMBERO . eEr;'c'o it Fublico 510106-153 8 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42
TAPIA BARROS ANA ELIZABETH (LOSEP) 901,00
201 ASISTENTE ADMINISTRATIVA 1L"SeErI‘D”C'° Civil Pdblico A200'206'01'5101105'000'2'02' 4 7.464,00 51,83 3333 0,00 0,00 85,17
TAPIA ANDRADE PAOLA XIMENA (LOSEP) 000 622,00
NO APLICA POR CODIGO DE
202 MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-181 RABAJG 7.368,00 51,17 3333 0,00 624,95
TENESACA CUMBE WILLIAM PATRICIO 614,00 540,45
203 |TELLO LARRIVA MARIA JOSE ASISTENTE DE PROCESOS - 1.-Servicio Civil Publico 510106-182 11 14.544,00 101,00 3333 0,00 0,00 134,33
OPERADO (LOSEP)
1.212,00
EFE DE 1.-Servicio Civil Publi
204 |TETAMUES CHUGA VALERIA ESTEFANIA JEFE DE COMUNICACION servicio Civil Pdblico 510106-183 13 20.112,00 139,67 3333 0,00 0,00 173,00
SOCIAL (LOSEP)
1.676,00
3 DINADOR DE TALENTO |1.-Servicio Civil Pabli
205 |TOBAR NAUTA ENMANUEL FERNANDO COORDINADOR DE TALENTO | 1.-Servicio Civil Pdblico 510106-200 13 20.112,00 139,67 3333 0,00 0,00 173,00
HUMANO (LOSEP)
1.676,00
NO APLICA POR CODIGO DE
206 |URGILES PUIN CAROL BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-185 7.152,00 49 67 3333 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
207 |VALVERDE CALDERON GALO REMIGIO MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-187 7.152,00 49 67 3333 0,00 0,00 83,00
TRABAJO
596,00
1.-Servicio Civil Publi
208 BOMBERO - :Er;'c'o Wit Fublico 510106-153 8 10.812,00 75,08 3333 0,00 0,00 108,42
VALLE TOBAR GABRIELA ALEXANDRA ( ) 901,00
NO APLICA POR CODIGO DE
209 |VANEGAS ASTUDILLO MARIO HERNAN MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-188 7.368,00 51,17 3333 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
JEFE DE CONTRATACION  |1.-Servicio Civil Pabli
210 |VARGAS PINOS BOLIVAR PATRICIO ervicio Lvit Fublico 510106-189 13 20.112,00 139,67 3333 0,00 0,00 173,00
PUBLICA (LOSEP)
1.676,00
RECEPCIONISTA- 1.-Servicio Civil Publico
211 |VASCONEZ ARIZAGA SILVIA ELIZABETH 510106-190 10 13.032,00 90,50 3333 0,00 0,00 123,83
ENCARGADA SPPAT (LOSEP) ’ ' ’ ’ ’ '
1.086,00
NO APLICA POR CODIGO DE
212 |VASQUEZ RODAS DAVID FERNANDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-191 7.152,00 49 67 3333 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
1.-Servicio Civil Publico
213 |VELEZ SAGBAY MARIA AUGUSTA TESORERA 510106-150 7 16.944,00 117,67 3333 0,00 39,67 190,67
(LOSEP)
1.412,00
3 NO APLICA POR CODIGO DE
214 |VICUNA GUAMBANA MARIA FERNANDA BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-192 7.152,00 49 67 3333 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
NO APLICA POR CODIGO DE
215 |VIDAL CALLE PEDRO XAVIER MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-193 7.368,00 51,17 3333 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
NO APLICA POR CODIGO DE
216 |VIMOS LEON MANUEL DARIO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-196 7.152,00 49 67 3333 0,00 607,60
TRABAJO
596,00 524,60
ANALISTA JUNIOR 1.-Servicio Civil Pabli
217 |VINTIMILLA MALDONADO MARIA BELEN ervicio Livit Fublico 510106-197 9 11.832,00 82,17 3333 0,00 0,00 115,50
COMUNITY MANAG (LOSEP)
986,00
NO APLICA POR CODIGO DE
218 |WEBSTER GUILLEN JORGE BADICH MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-198 7.368,00 51,17 3333 0,00 624,95
TRABAJO
614,00 540,45
NO APLICA POR CODIGO DE
219 |YANZA ORTEGA HITLER IVAN GUARDIAN RESIDENTE 2.-Cédigo del Trabajo 510106-199 7.368,00 51,17 3333 0,00 0,00 84,50
TRABAJO 614,00
NO APLICA POR CODIGO DE
220 |YUNGAZACA PIZARRO EDGAR EDUARDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 510106-200 7.152,00 49 67 3333 0,00 607,60
TRABAJO 596,00 524,60
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

BOMBEROS

CUENCA

&

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

Regimen laboral al que

Grado jerarquico o escala al

Remuneracion

Remuneracion

Décimo Tercera

Décima Cuarta

Horas

Encargosy

Total ingresos

No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria e e ., ., suplementarias y ] .
pertenece que pertenece el puesto | mensual unificada unificada (anual) Remuneracién Remuneracién . subrogaciones adicionales
extraordinarias
L . NO APLICA POR CODIGO DE
221 (ZAMORA PAREDES FRANKLIN ANIBAL MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-201 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
TRABAJO 614,00 540,45
222 |ZUNIGA ORDONEZ CRISTIAN RODRIGO MAQUINISTA 2.-Cédigo del Trabajo 510106-202 NOAPLICA POR CODIGO DE 7.368,00 51,17 33,33 0,00 624,95
o0l ! TRABAJO 614,00 20 ’ ’ 540,45 ’ ’
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 183.383,00 2.200.596,00 15.281,92 7.400,00 50.766,05 634,67 74.082,63
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/09/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

MAGISTER SANTIAGO ZAMORA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

szamora@bomberos.qgob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(07) 4078604 EXTENSION 20532
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